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SALVA PRESTITO
LAVORATORI DIPENDENTI

Contratto di assicurazione a copertura del
finanziamento con garanzia vita e garanzie danni

Gentile cliente, alleghiamo i seguenti documenti:
» SET INFORMATIVO comprensivo di:
» DIP Vita (Documento informativo precontrattuale vita)
* DIP Danni (Documento Informativo precontrattuale danni)
» DIP aggiuntivo Multirischi
» Condizioni di Assicurazione comprensive del Glossario (redatte in
conformita alle Linee guida del Tavolo tecnico sulla semplificazione
dei contratti)
* Modulo di proposta
» INFORMATIVA PRIVACY
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Assicurazione temporanea in caso di morte
a capitale decrescente e premio unico ARCA VITA
Documento informativo precontrattuale per i prodotti assicurativi vita

diversi dai prodotti d’investimento assicurativi
(DIP Vita)

Impresa: ARCA VITA S.p.A.
Prodotto: SALVA PRESTITO LAVORATORI DIPENDENTI (Tariffa 656)
Il presente DIP é stato realizzato in data 31/05/2023 ed e I'ultimo aggiornamento pubblicato disponibile

Le informazioni precontrattuali e contrattuali complete relative al prodotto sono fornite in altri documenti

Che tipo di assicurazione &?

Questa polizza € un contratto di assicurazione sulla vita di puro rischio, a capitale descrescente ed a premio unico, dedicato alle
persone fisiche lavoratori dipendenti pubblici o privati a protezione di un finanziamento, che opera in caso di decesso dell’assicurato.

Che cosa é assicurato/Quali sono le \ .
i Q Che cosa NON é assicurato?
prestazioni?

L’assicurazione prevede la seguente prestazione: L’assicurazione non prevede prestazioni nei seguenti casi:
Prestazione in caso di decesso: il prodotto offre una In ctast(: di sopravvivenza dell’assicurato alla scadenza del
contratto.

copertura assicurativa che opera in caso di decesso
dell'assicurato e che consiste nel pagamento del capitale
assicurato in un'unica soluzione.

Il capitale assicurato & pari al debito residuo del finanziamento

sottoscritto dall’assicurato, con un capitale assicurabile E Ci sono limiti di copertura?
massimo pari a € 50.000,00.

% |n caso invalidita dell’Assicurato
% In caso di malattia grave/perdita di autosufficienza/inabilita
di lunga durata dell’Assicurato.

I E’ previsto un periodo di carenza di durata pari a 3 mesi nel
quale la copertura assicurativa non € piena. In caso di
sinistro durante questo periodo, la prestazione viene
liquidata integralmente solo in caso di decesso dovuto a
conseguenza diretta di malattie infettive acute, indicate in
dettaglio alle medesima Sezione delle Condizioni di
Assicurazione, shock anafilattico o infortunio, sopravvenuti
dopo I'entrata in vigore dell’assicurazione.

I Non & coperto dalla garanzia il decesso causato dal dolo
del Contraente, dell’Assicurato o dei Beneficiari; in questo
caso il contratto si risolve ed i premi pagati restano acquisiti
dalla Societa.

| E escluso inoltre dalla garanzia il decesso dovuto
direttamente o indirettamente da determinate cause
elencate nella corrispondente rubrica del DIP Aggiuntivo
Multirischi.

Per informazioni integrative si rimanda alla corrispondente
rubrica del DIP Aggiuntivo Multirischi.

Dove vale la copertura?

Il rischio di morte & coperto senza limiti territoriali.

E Che obblighi ho?

Il Contraente & tenuto a comunicare alla Societa modifiche di professione o di attivita dell’Assicurato eventualmente intervenute in
corso di contratto ai sensi dell’art. 1926 del Codice Civile. Per ogni tipologia di liquidazione deve essere presentata alla Societa la
richiesta di liquidazione compilata e sottoscritta da ciascun avente diritto, redatta su carta semplice oppure sull’apposito modulo
predisposto dalla Societa, disponibile presso gli Intermediari incaricati. Nella richiesta di liquidazione devono essere indicati tutti i
dati identificativi dell’'avente diritto e deve essere allegata tutta la documentazione, specificata nel modulo stesso, con I'eccezione
di quella gia prodotta e ancora in corso di validita. Si rinvia allAllegato A — “Documentazione da presentare alla Societa in
relazione alla causa del pagamento” delle Condizioni di Assicurazione in cui & riportato I'elenco dei documenti per ciascuna
tipologia di liquidazione prevista dal contratto.

Quando e come devo pagare?

Il contratto &€ a premio unico anticipato.
Il premio unico viene determinato in base alleta dell'assicurato, alla durata del contratto, allammontare del capitale iniziale
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assicurato.
Il premio deve essere corrisposto alla Compagnia non oltre il momento della conclusione del contratto, in un’unica soluzione
mediante addebito automatico sul conto corrente bancario del contraente in conformita della proposta

E Quando comincia la copertura e quando finisce?

Per durata del contratto si intende I'arco di tempo che intercorre fra la data di decorrenza e quella di scadenza dello stesso.

La durata della copertura deve essere compresa da un minimo di 9 mesi, ad un massimo di 120 mesi, con un’eta assicurativa
massima dell’Assicurato a scadenza di 70 anni.

Il contratto s'intende concluso nel momento in cui il contraente riceva da parte della Compagnia comunicazione scritta di
accettazione della proposta.

Il Contratto concluso decorre dalle ore 24:00 della data indicata in proposta come data di decorrenza, alla condizione che il
pagamento del premio iniziale sia andato a buon fine. Il mancato pagamento del premio posticipa la decorrenza del contratto e
quindi delle prestazioni assicurate, fino alle ore 24:00 del giorno in cui il pagamento del premio iniziale alla Compagnia sia andato
a buon fine, di conseguenza la Compagnia non paghera eventuali sinistri avvenuti prima del pagamento del premio iniziale.
L’assicurazione cessa alla data di scadenza e negli altri casi indicati nelle Condizioni di Assicurazione.

E Come posso revocare la proposta, recedere dal contratto o risolvere il contratto?

Il Contraente puo revocare la proposta di assicurazione prima della conclusione del contratto. Si rinvia al DIP aggiuntivo Vita per
gli aspetti di dettaglio.

Il Contraente pud recedere dal contratto entro sessanta giorni dal momento in cui € informato della sua conclusione. Si rinvia al
DIP aggiuntivo Vita per gli aspetti di dettaglio.

r-w - - - - - - -
@ Sono previsti riscatti o riduzioni? I SI ¥ NO

Il Contratto non prevede riscatto o riduzione.
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Assicurazione Protezione del Reddito AW

Documento Informativo Precontrattuale per i prodotti di assicurazione danni - DIP

Compaghnia: Arca Assicurazioni S.p.A. Prodotto: Salva Prestito - Lavoratori Dipendenti

Arca Assicurazioni S.p.A. - C.F. 02655770234 e P. IVA 03740811207 - Societa iscritta in Italia alla Sezione | dell’Albo delle Imprese di
Assicurazione presso I'IVASS al n. 1.00123 e autorizzata all'esercizio dell’attivita assicurativa con provvedimento ISVAP 11/09/96 N. 330,
G.U. 18/09/96. Societa soggetta all’attivita di direzione e coordinamento di Unipol Gruppo S.p.A., facente parte del Gruppo Assicurativo
Unipol, iscritto all’Albo delle societa capogruppo presso I'IVASS al n. 046.

Le informazioni precontrattuali e contrattuali complete relative al prodotto sono fornite in altri documenti.

Che tipo di assicurazione €?

E un’assicurazione dedicata ai lavoratori dipendenti sia privati sia pubblici, che sottoscrivono un prestito
con una delle banche distributrici e desiderano proteggere i risparmi nei momenti di difficolta per i rischi
da infortunio o malattia e perdita per proprio posto di lavoro.

.! Che cosa € assicurato? Che cosanon e assicurato?

Invaliditd Totale Permanente da Infortunio o x Non sono assicurabili le persone fisiche oltre
Malattia: prevede il pagamento del debito il 70esimo anno di eta.

residuo del prestito stipulato dall’assicurato. x Non & possibile assicurare persone non
Perdita d’  Impiego  Involontaria: la rientranti nella definizione di Lavoratore
prestazione consiste nel rimborso della rata dipendente privato o pubblico.

del prestito.

La Compagnia presta le garanzie fino all’importo

massimo stabilito in polizza (c.d. massimale/ B

somma assicurata). Ci sono limiti di copertura?
Le garanzie delle presenti sezioni sono
prestate con I'applicazione di franchigie, limiti
0 sottolimiti. Sono inoltre presenti delle
esclusioni quali, a titolo di esempio:
Invaliditd Totale Permanente da Infortunio o
Malattia: tutte le malattie e gli stati patologici
dell’assicurato verificatesi o insorti prima
della data di effetto dell’assicurazione.
Perdita d’Impiego Involontaria: la garanzia
non opera se I'assicurato non ha prestato la
propria attivita lavorativa, come lavoratore, in
modo  continuativo per i 6 mesi
immediatamente precedenti la data in cui si
e verificato il sinistro nonché se alla perdita
di impiego involontaria faccia seguito il
pensionamento o prepensionamento.




Dove vale la copertura?

V' Invalidita Totale Permanente da Infortunio o Malattia: la polizza vale per il mondo intero.
V' Perdita d'Impiego Involontaria: la polizza vale per i contratti di lavoro regolati dalla legge italiana.

Che obblighi ho?
Le dichiarazioni rese alla Compagnia ai fini della valutazione del rischio da assicurare, devono
essere necessariamente esatte e complete.
In caso di variazione dell’attivita professionale dichiarata & fatto obbligo all’assicurato di
comunicarlo alla Compagnia.

Quando e come devo pagare?
Il versamento del premio verra effettuato tramite addebito in c/c in un’unica soluzione anticipatamente
per tutta la durata della polizza.

2.2 Quando comincia la copertura e quando finisce?

La polizza ha effetto dalle ore 24:00 del giorno indicato nella polizza, se il premio e stato pagato,
diversamente ha effetto dalle ore 24:00 del giorno dell’avvenuto pagamento.

La polizza ha durata compresa tra i 9 mesi e i 120 mesi e deve essere allineata con la durata del
finanziamento erogato dalla banca distributrice.

m Come posso disdire la polizza?

E facolta del contraente esercitare il diritto di recesso trascorsi 5 anni dalla sottoscrizione inviando
almeno 60 giorni prima della scadenza del contratto lettera raccomandata e/o fax e/o PEC all’indirizzo
arcaassicurazioni@pec.unipol.it alla Compagnia.



Assicurazione multirischi con garanzie vita e garanzie danni
Documento informativo precontrattuale per i prodotti assicurativi
Multirischi
(DIP Aggiuntivo Multirischi)

Compagnie: ARCA VITA S.p.A e ARCA ASSICURAZIONI S.p.A.
Prodotto: Salva Prestito — Lavoratori dipendenti

31 Maggio 2023 — ultimo documento disponibile

Il presente documento contiene informazioni aggiuntive e complementari rispetto a quelle contenute nel documento
informativo precontrattuale per i prodotti assicurativi vita diversi dai prodotti d’investimento assicurativi (DIP Vita) e per
i prodotti assicurativi danni (DIP Danni), per aiutare il potenziale Contraente a capire piu nel dettaglio le caratteristiche
del prodotto, gli obblighi contrattuali e la situazione patrimoniale dell’impresa.

Il Contraente deve prendere visione delle condizioni di assicurazione prima della sottoscrizione del contratto.

Arca Vita S.p.A. e Arca Assicurazioni S.p.A. Via del Fante, 21; Cap 37122; Verona, Italia; recapito telefonico 045.8192111; sito
internet www.arcassicura.it

Arca Vita S.p.A. € una Societa soggetta all’attivita di direzione e coordinamento di Unipol Gruppo S.p.A. e facente parte del
Gruppo Assicurativo Unipol; Sede Legale e Direzione Generale in Italia, Via del Fante, 21 - 37122 Verona; Recapito telefonico.
045.8192111; Sito Internet www.arcassicura.it; posta elettronica informa@arcassicura.it pec arcaassicurazioni@pec.unipol.it.
Arca Vita S.p.A. - é stata autorizzata all’esercizio delle assicurazioni con D.M. n. 18331 del 9 novembre 1989 (G.U. 28/11/1989)
ed e iscritta all'Albo delle imprese di assicurazione al N. 1.00082.

Arca Assicurazioni S.p.A. € una Societa soggetta all’attivita di direzione e coordinamento di Unipol Gruppo S.p.A. e facente
parte del Gruppo Assicurativo Unipol; Sede Legale e Direzione Generale in ltalia, Via del Fante, 21 - 37122 Verona; Recapito
telefonico. 045.8192111; Sito Internet www.arcassicura.it; posta elettronica informa@arcassicura.it  pec
arcaassicurazioni@pec.unipol.it.

Arca Assicurazioni S.p.A. € stata autorizzata all’esercizio dell’attivita assicurativa con Provvedimento ISVAP n. 330 dell'11
settembre 1996 (G.U. n. 219 del 18/09/1996) ed ¢ iscritta all’Albo delle imprese assicurative al numero 1.00123.

Con il riferimento all’'ultimo bilancio di ARCA VITA

Le informazioni che seguono sono relative all'ultimo bilancio approvato relativo all’esercizio 2022.

Patrimonio netto: 380.155.786,00 euro

Capitale sociale: 208.279.080,00 euro

Totale delle riserve patrimoniali: 142.846.035,00 euro.

Il requisito patrimoniale di solvibilita & pari a 252.911.733 euro, il requisito patrimoniale minimo & pari a 113.810.280 euro ed i
fondi propri ammissibili alla loro copertura sono pari rispettivamente a 788.824.835 euro e 788.824.835 euro.

L’indice di solvibilita al 31 dicembre 2022, € pari a 3,12 volte il requisito patrimoniale di solvibilita (SCR).

| requisiti patrimoniali di solvibilita sono calcolati sulla base del Modello Interno Parziale, al cui utilizzo la Compagnia € stata
autorizzata dall'lVASS a decorrere dal 31 dicembre 2016.

Con il riferimento all’'ultimo bilancio di ARCA ASSICURAZIONI

Le informazioni che seguono sono relative all'ultimo bilancio approvato relativo all’esercizio 2022.

-Patrimonio netto: 162,3 milioni di euro

-Capitale Sociale: 50,8 milioni di euro

-Totale riserve patrimoniali: 73,0 milioni di euro

Il requisito patrimoniale di solvibilita (SCR) € pari a 55,0 milioni di euro, il Requisito Patrimoniale Minimo (MCR) & pari a 24,7
milioni di euro, a copertura dei quali la Compagnia dispone di Fondi Propri rispettivamente pari a € 152,0 milioni e a € 145,8
milioni, con un conseguente Indice di solvibilita, al 31 dicembre 2022, pari a 2,76 volte il requisito patrimoniale di solvibilita
Per maggiori informazioni sulla relazione sulla solvibilita e sulla condizione finanziaria delle Imprese (SFCR), si rimanda al sito
www.arcassicura.it, nella sezione “Mondo Arca”, “Numeri”, “Relazione sulla Solvibilita”.
http://www.arcassicura.com/opencms/opencms/menu/arca/numeri/solvibilita.html

Al presente contratto si applica la legge italiana.
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—n Che cosa € assicurato?

RAMO VITA:
Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita.

RAmI DANNI:
Invalidita Totale Permanente da Infortunio o Malattia
Capitale assicurabile massimo € 50.000,00 in linea con il piano di ammortamento originario del finanziamento.

Perdita d’Impiego Involontaria:
Rimborso della rata del finanziamento fino a un massimo di € 1.200,00 mensili, massimo 12 rate per sinistro e 36 rate nel corso
della durata della copertura.

Quali opzioni/personalizzazioni € possibile attivare?
La polizza non prevede opzioni/personalizzazioni.

OPZIONI CON RIDUZIONE DEL PREMIO

NON PREVISTE

OPZIONI CON PAGAMENTO DI UN PREMIO AGGIUNTIVO

NON PREVISTE

Che cosa NON ¢ assicurato?

RAMO VITA:

. ) Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita.
Rischi esclusi
RAMI DANNI:

Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Danni.

'!‘ Ci sono limiti di copertura?

RamMo VITA:
Ad integrazione di quanto-indicato nel DIP Vita sono esclusi i sinistri causati da:
partecipazione dell’assicurato a delitti dolosi;
guerra e insurrezioni;
atti di terrorismo con l'impiego di armi nucleari, biologiche o chimiche;
suicidio o tentativo di suicidio se avviene nei primi 2 anni dalla data di decorrenza del contratto, trascorso questo periodo,
se avviene entro i primi 12 mesi dall’eventuale riattivazione del contratto, ove questa sia prevista;
guida di qualsiasi veicolo, o natante, a motore, se 'assicurato € privo della prescritta abilitazione;
malattie gia diagnosticate e/o conseguenze di infortuni gia verificatisi alla data di sottoscrizione, qualora non dichiarati ed
eventualmente accettati dall’assicuratore;
uso di alcol oltre i limiti previsti per legge, stato di ebbrezza, ubriachezza, alcolismo acuto o cronico, assunzione di droghe,
assunzione di farmaci a dosi non terapeutiche e non prescritti da medici abilitati alla professione;
esercizio delle seguenti attivita lavorative: estrazione petrolio o gas naturali; in miniere o altiforni; a contatto con esplosivi,
pesticidi o altri materiali chimici pericolosi, tra cui 'amianto; ad altezze superiori a 5mt dal suolo (impalcature, tetti, ecc);
guardie del corpo e servizi di sicurezza; servizi di ordine pubblico (polizia, carabinieri, militari, eccetera) con uso di armi;
vigili del fuoco; attivita subacquee;
esercizio delle seguenti attivita sportive: qualunque come professionista; di combattimento (quali pugilato, lotta, karate);
sport aerei (quali deltaplano, parapendio, paracadutismo, bungee jumping); immersioni con autorespiratore; scalate in
parete; con mezzi a motore.
Rimane inoltre convenuto che qualora il decesso avvenga entro i primi cinque anni dalla Data di decorrenza del Contratto
concluso e sia dovuto alla sindrome di immunodeficienza acquisita (AIDS), ovvero ad altra patologia collegata a infezione HIV
il Capitale assicurato non sara pagato. Qualora Arca Vita S.p.A. abbia richiesto di eseguire gli esami clinici necessari per
I'accertamento dell’eventuale stato di malattia da HIV o di sieropositivita e I'Assicurato non aderisca a tale richiesta, rimane
convenuto che nel caso in cui il decesso avvenga entro i primi sette anni dalla Data di decorrenza del Contratto concluso e
siano dovuti alla sindrome da immunodeficienza acquisita (AIDS), ovvero ad altra patologia collegata ad infezione HIV, il
Capitale assicurato non sara pagato.
RAMI DANNI:
Esclusioni
Invalidita Totale Permanente da Infortunio o Malattia
A integrazione di quanto scritto nel DIP Danni I’Assicurazione non opera e nessun Indennizzo é dovuto in riferimento a tutte le
malattie e gli stati patologici dell’Assicurato verificatesi o insorti prima della data di effetto dell’Assicurazione qualora tali malattie
e stati patologici pre-esistenti siano stati oggetto di inesatta o reticente dichiarazione nel Questionario Sanitario
(indipendentemente dalla circostanza che tale inesatta o reticente dichiarazione sia stata resa con o senza dolo o colpa grave).
Inoltre, 'assicurazione non opera e nessun Indennizzo & dovuto ove il Sinistro sia conseguenza di:
malattie tropicali;
etilismo, stato di ebbrezza, uso di stupefacenti o allucinogeni, abuso di psicofarmaci; non si considera abuso I'utilizzo a
scopo terapeutico nei limiti di prescrizione da parte di un medico e sempre che tale utilizzo non sia collegabile a stati di
dipendenza dell’Assicurato;
stato patologico o Malattia direttamente o indirettamente collegata a HIV o sindrome da immunodeficienza acquisita
(AIDS);
partecipazione attiva dell’Assicurato a scioperi, sommosse, tumulti popolari;
incidente di volo, se I'’Assicurato viaggia a bordo di un aeromobile non autorizzato al volo o con pilota non titolare di
brevetto idoneo, o di deltaplano, o ultraleggero ed in ogni caso se viaggia in qualita di membro dell’equipaggio;
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interventi chirurgici o trattamenti medici non necessari, incluse le applicazioni di carattere estetico, richieste
dall’Assicurato per motivi psicologici o personali, salvo gli interventi di ricostruzione plastica conseguenti ad Infortunio
avvenuto durante il periodo di validita dell’Assicurazione;

effetto delle seguenti infermita mentali: sindromi organiche cerebrali, schizofrenia, forme maniaco-depressive o stati
paranoici, inclusi gli stati di stress;

atti di autolesionismo dell’Assicurato, posti in essere volontariamente o quando questi si trovi in stato di incapacita di
intendere o di volere (anche transitoria) da esso procurato;

connessione con I'uso o produzione di esplosivi;

trasformazioni o assestamenti energetici dell’atomo, naturali e provocati, e da accelerazioni di particelle atomiche
(fissione e fusione nucleare, isotopi radioattivi, macchine acceleratrici, raggi X, ecc.);

guerra anche non dichiarata, insurrezioni ed atti di terrorismo;

partecipazione attiva dell’Assicurato a delitti dolosi;

guida di qualsiasi veicolo o natante a motore, se I'Assicurato € privo dell’abilitazione prescritta dalle disposizioni vigenti,
salvo il caso di guida con patente scaduta, ma a condizione che I’Assicurato abbia, al momento del Sinistro, i requisiti
per il rinnovo;

pratica da parte dell’Assicurato di sport estremi o attivita sportive, e relative prove, esposte a particolari rischi (ad
esempio, sport da combattimento; immersioni subacquee; volo nelle sue varie forme e sport aerei in genere;
automobilismo, motociclismo e corse nautiche alla guida o come passeggero; alpinismo con scalate superiore al terzo
grado della scala di monaco, scalata di roccia o ghiaccio; atletica pesante; speleologia; salto dal trampolino; salto dal
trampolino con sci; idrosci; bob; rugby, football americano, ecc.);

partecipazione dell’Assicurato in competizioni o relative prove ippiche, calcistiche, ciclistiche, salvo che esse abbiano
carattere ricreativo.

Perdita d’lmpiego Involontaria:

A integrazione di quanto scritto nel DIP Danni nessun indennizzo verra corrisposto dalla Compagnia se:
I’Assicurato non ha prestato la propria attivita lavorativa, come lavoratore, in modo continuativo per i 6 mesi
immediatamente precedenti la data in cui si & verificato il Sinistro. Tuttavia, al fine di questa clausola, eventuali interruzioni
del rapporto di lavoro di durata non superiore a 2 settimane non interrompono il periodo di continuita del rapporto di
lavoro. Questa esclusione non viene applicata ai lavoratori dipendenti con contratto inferiore o pari a 12 mesi
alla Perdita d’lmpiego Involontaria faccia seguito il pensionamento o prepensionamento;
al momento del Sinistro I'’Assicurato stava svolgendo la propria normale attivita lavorativa all’estero, salvo che cio stesse
avvenendo nell'ambito di un contratto di lavoro subordinato regolato dalla legge italiana;
I’Assicurato, al momento dell’evento, era in periodo di prova;
il licenziamento € dovuto a giusta causa e/o a motivi disciplinari;
la Perdita dImpiego Involontaria € conseguenza della naturale Scadenza di un termine apposto al contratto di lavoro;
la Perdita d’lmpiego Involontaria &€ conseguenza di risoluzioni del rapporto di lavoro anche consensuali avvenute a seguito
di processi di riorganizzazione aziendale in base ai quali sono previsti trattamenti accompagnatori alla quiescenza;
I’Assicurato ha risolto il rapporto di lavoro per sua volonta;
I'’Assicurato non si € iscritto nell’elenco anagrafico con lo status di disoccupato in Italia;
alla data di decorrenza dell’Assicurazione, I'Assicurato era a conoscenza della prossima Perdita d’lmpiego Involontaria,
0 comungque gli erano note circostanze che oggettivamente facevano prevedere che tale evento si sarebbe verificato.

Non sono indennizzabili i periodi di Disoccupazione successivi alla data di cessazione dell’Assicurazione:

per naturale Scadenza delle garanzie;

a seguito del diritto di recesso dal contratto;

a seguito di anticipata estinzione totale del Finanziamento;

per qualsiasi altra causa.
Si precisa inoltre che in caso di Sinistro occorso a lavoratori con contratto a tempo determinato o con contratti aventi comunque
un termine di naturale Scadenza, il diritto al percepimento dell'lndennizzo cessa alla data di Scadenza del contratto di lavoro
originariamente prevista; conseguentemente, non verranno indennizzate le Rate relative al periodo successivo alla originaria
data di Scadenza del contratto di lavoro, anche in caso di persistenza, oltre tale data, dello stato di Disoccupazione.

Franchigie
Invalidita Totale Permanente da Infortunio o Malattia:

E prevista una franchigia del 60% sulla percentuale di invalidita.

Perdita dImpiego Involontaria:
E prevista una franchigia assoluta di 30 giorni.

Scoperti
NON PREVISTI

Rivalse
NON PREVISTE

Che obblighi ho? Quali obblighi ha I'impresa?

Denuncia di sinistro

RAMO VITA:

Ad integrazione di quando indicato nel DIP Vita, la richiesta di liquidazione, deve essere fornita alla Societa
tramite il competente intermediario incaricato oppure inviata mediante raccomandata direttamente a:

Arca Vita S.p.A. — Via del Fante, 21 — 37122 Verona

Cosafarein
caso di sinstro
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specificando gli elementi identificativi del contratto.

RAMI DANNI:
L’assicurato, o i suoi aventi causa, deve darne avviso scritto ad Axa France lard s.a. Limited (Ufficio Sinistri),
alla quale Arca Assicurazioni S.p.A. ha conferito il mandato alla gestione dei sinistri.

Prescrizione

RAMO VITA:

Ai sensi dell'art. 2952 c.c., i diritti derivanti da un contratto di assicurazione sulla vita si prescrivono nel
termine di dieci anni dal giorno in cui si e verificato il fatto su cui il diritto si fonda. Decorso tale termine, la
prestazione dovuta andra liquidata, ai sensi di quanto previsto dalla legge 266/2005 e successive modifiche
ed integrazioni, a favore di un apposito Fondo costituito presso il Ministero del’lEconomia e delle Finanze.

RAMI DANNI:
Ai sensi dell’art. 2952 c.c. i diritti derivanti dal contratto di assicurazione si prescrivono in due anni dal giorno
in cui si é verificato il fatto su cui il diritto si fonda.

Liguidazione della prestazione

RAaMO VITA:

La liquidazione delle prestazioni viene effettuata dalla Compagnia, verificata l’effettiva esistenza di tale
obbligo e I'adempimento degli eventuali obblighi di natura fiscale, entro 30 giorni dal ricevimento della
documentazione completa sottoscritta dagli aventi diritto.

RAMI DANNI:
La liquidazione della prestazione € affidata alla Societa Axa France lard s.a. (Ufficio Sinistri),che valutata
la documentazione presentata dall’assicurato, procedera alla liquidazione del sinistro.

Gestione da parte di altre imprese

RAMI DANNI:

Axa France lard s.a. — Ufficio Sinistri - Corso Como 17 — 20154 Milano Tel 02-23331247 -
clp.it.sinistri@partners.axa - clp.partners.axa/it/sinistroarca.

Assistenza diretta/in convenzione
NON PREVISTA

Dichiarazioni
inesatte o
reticenti

RAMO VITA:

Le dichiarazioni rese dal Contraente e dall'Assicurato debbono essere veritire, esatte e complete. In caso
di dichiarazioni inesatte o reticenti Arca Vita S.p.A. stessa, quando esiste malafede o colpa grave, ha il
diritto di rifiutare, in caso di sinistro e in ogni tempo, qualsiasi pagamento e di contestare la validita del
contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto l'inesattezza della dichiarazione o la reticenza;
qguando non esiste malafede o colpa grave, ha il diritto di ridurre, in caso di sinistro, il capitale assicurato in
relazione al maggior rischio accertato, di recedere dal contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto
l'inesattezza della dichiarazione o la reticenza.

RAMI DANNI:
Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Danni.

Quando e come devo pagare?

RamMO VITA:
P ) Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita.

remio RAMI DANNI:
Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Danni.
RAMO VITA:
Il contraente ha diritto al rimborso del premio nei casi di seguito indicati:
—Revoca: la Compagnia restituisce al contraente la somma eventualmente corrispostale a titolo di premio
in anticipo rispetto alla conclusione del contratto;
—Recesso: la Compagnia restituisce al contraente la somma corrispostale a titolo di premio diminuita delle
spese di emissione pari ad € 20,00.
- Risoluzione per estinzione totale anticipata o di trasferimento del finanziamento: la Compagnia restituisce
al Contraente la parte di premio pagato relativa al periodo residuo per il quale il rischio € cessato qualora il
contraente non richieda di mantenere in essere la copertura assicurativa. Per approfondimenti si rinvia
all’Art.16 delle Condizioni di Assicurazione. In caso di estinzione parziale del finanziamento, la Societa
restituisce al contraente il maggior premio pagato per il periodo per il quale la garanzia sara operante in

Rimborso misura ridotta. Per approfondimenti si rinvia all’Art.16 delle Condizioni di Assicurazione.

RAMI DANNI:
Il Contraente ha diritto al rimborso del premio nei casi di seguito indicati:
ripensamento: la Compagnia restituisce al Contraente il premio pagato al netto delle imposte gia
versate, applicando un onere amministrativo pari a € 15,00;
recesso: se il contratto supera i 5 anni, trascorso il quinquennio, il Contraente ha facolta di recedere
dal contratto annualmente con preavviso di 60 giorni rispetto alla annualita. La Compagnia restituisce
le annualita di premio pagate e non godute al netto delle imposte, applicando un onere amministrativo
pari a € 15,00.
Risoluzione per estinzione totale anticipata o parziale anticipata o di trasferimento del finanziamento: la
Compagnia restituisce al contraente la parte di premio pagato al netto delle imposte relativa al periodo
residuo per il quale il rischio & cessato e applicando un onere amministrativo pari a € 15,00, qualora il
contraente non richieda di mantenere in essere la copertura assicurativa.
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| Sconti

| NON PREVISTI

E Quando comincia la copertura e quando finisce?

Durata

RAMO VITA:
Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita.

RAMI DANNI:

L’assicurazione decorre:
- per la garanzia Invalidita Totale Permanente da Malattia dal 90° giorno
- per la garanzia Perdita d'Impiego Involontaria dal 90° giorno

Sospensione

NON PREVISTA

E Come posso revocare la proposta, recedere dal contratto o risolvere il contratto?

Revoca

RaMO VITA:

Prima della conclusione del contratto, & possibile revocare la proposta.

La dichiarazione di revoca deve essere scritta e sottoscritta e spedita ad Arca Vita S.p.A., presso la sua
sede legale, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento contenente gli elementi idonei ad
identificare la proposta (numero della proposta; dati anagrafici del contraente).

Arca Vita S.p.A. € tenuta al rimborso delle somme eventualmente pagatele dal Contraente entro trenta
giorni dal ricevimento della dichiarazione di revoca.

RAMI DANNI:
NON PREVISTA

Recesso

RAMO VITA:

Entro il termine di decadenza di sessanta giorni dal momento della conclusione del contratto & consentito
recedere dal contratto.

La dichiarazione di recesso deve essere scritta e sottoscritta e spedita ad Arca Vita S.p.A., presso la sua
sede legale, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento contenente gli elementi idonei ad
identificare la proposta (numero della polizza, se gia ricevuta dal contraente al momento della spedizione
della dichiarazione di recesso o, altrimenti, numero della proposta; dati anagrafici del contraente).

Arca Vita S.p.A. é tenuta al rimborso del premio pagato entro trenta giorni dal ricevimento della dichiarazione
di recesso, con diritto a trattenere le spese di emissione de/ contratto pari ad € 20,00.

Il contraente ha diritto di recedere dal contratto entro sessanta giorni dalla conclusione dello stesso,
sostituendo la copertura assicurativa con altra autonomamente reperita (ai sensi dell’art. 28 del decreto
legge 24 gennaio 2012 convertito dalla L.24 marzo 2012, n.27) ed ha diritto al rimborso del premio, al netto
delle spese di emissione del contratto indicate nella documentazione contrattuale. Nel caso in cui il premio
della copertura assicurativa sia stato finanziato, in alternativa al rimborso del premio, il contraente puo
chiedere all’ente che ha erogato il finanziamento la corrispondente riduzione della rata del finanziamento.
La comunicazione di recesso puo essere sottoscritta presso l'intermediario collocatore o puo essere inviata
ad Arca Vita, presso la sua sede legale, con lettera raccomandata con awvviso di ricevimento contenente gli
elementi idonei ad identificare il contratto a cui si riferisca. Arca Vita & tenuta al rimborso del premio pagato
entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione di recesso al netto delle spese di emissione del
contratto pari ad € 20,00.

RAMI DANNI:

Entro il termine di decadenza di 60 giorni dal momento della conclusione del contratto &€ consentito recedere
dal contratto. La dichiarazione di recesso deve essere in forma scritta e spedita ad Arca Assicurazioni S.p.A.
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento e deve contenere gli elementi idonei ad identificare il
contratto a cui si riferisce.

Il contraente ha diritto di recedere dal contratto entro sessanta giorni dalla conclusione dello stesso,
sostituendo la copertura assicurativa con altra autonomamente reperita (ai sensi dell’art. 28 del decreto
legge 24 gennaio 2012 convertito dalla L.24 marzo 2012, n.27) ed ha diritto al rimborso del premio, al netto
delle spese di emissione del contratto indicate nella documentazione contrattuale. Nel caso in cui il premio
della copertura assicurativa sia stato finanziato, in alternativa al rimborso del premio, il contraente puo
chiedere all’ente che ha erogato il finanziamento la corrispondente riduzione della rata del finanziamento.
La comunicazione di recesso puo essere sottoscritta presso l'intermediario collocatore o puo essere inviata
ad Arca Assicurazioni, presso la sua sede legale, con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
contenente gli elementi idonei ad identificare il contratto a cui si riferisca. Arca Assicurazioni & tenuta al
rimborso del premio pagato, netto delle imposte gia versate, entro trenta giorni dal ricevimento della
comunicazione di recesso al netto delle spese di emissione del contratto pari a € 15,00.

Risoluzione

RAMO VITA:
Non e prevista la possibilita di risolvere il contratto sospendendo il pagamento dei premi.

RAMI DANNI:
NON PREVISTA

‘m A chi érivolto questo prodotto?

Il prodotto € rivolto alle persone fisiche a protezione del finanziamento dalle stesse stipulato, che siano lavoratori dipendenti di
ente privato o pubblico con contratto di lavoro superiore alle 16 ore settimanali.
L’eta dell’assicurato alla decorrenza del contratto non deve essere inferiore ai 18 anni o superiore ai 70 anni alla scadenza.
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. Quali costi devo sostenere?

RAMO VITA:
Costi gravanti sul premio
‘ Spese di emissione del contratto (costo che viene trattenuto dal premio iniziale) ‘ € 20,00

| Caricamento sui premi |
Sul premio, Arca Vita S.p.A. trattiene, a titolo di caricamento, un costo espresso in percentuale del premio netto, pari al 36,00%.

- Costi per riscatto: per questo prodotto non € prevista la possibilita di riscatto.
- Costi per I’erogazione della rendita: per questo prodotto non € prevista la possibilita di conversione in rendita
- Costi per I’esercizio delle opzioni: per questo prodotto non € prevista la possibilita esercizio di opzioni

Costi di intermediazione:

RAaMO VITA:

La quota parte percepita in media dagli intermediari con riferimento all’intero flusso commissionale previsto dal contratto é pari
a 42,18% del totale dei costi di prodotto.

RAMI DANNI:
La quota parte percepita in media dagli intermediari € pari al 35% del Premio imponibile.

Costi dei PPI:

Ramo VITA:

In caso di estinzione parziale o totale del finanziamento la Compagnia potra trattenere le spese amministrative - secondo
quanto indicato nel modulo di proposta e pari a € 20,00.

RAMI DANNI:
Onere amministrativo pari a € 15,00 in caso di recesso.

ﬁ Sono previsti riscatti o riduzioni? o Sl m NO

Valori di riscatto | RAMO VITA:
eriduzione Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita.

Richiesta di

informazioni Non é prevista la possibilita di richiedere il riscatto o la riduzione del contratto.

COME POSSO PRESENTARE | RECLAMI E RISOLVERE LE CONTROVERSIE?

Eventuali reclami aventi ad oggetto la gestione del rapporto contrattuale, segnatamente sotto il profilo
dell'attribuzione di responsabilita, dell’effettivita della prestazione, della quantificazione ed erogazione delle
somme dovute all’'avente diritto, ovvero un servizio assicurativo, ovvero il comportamento dell'intermediario
(inclusi relativi dipendenti e collaboratori), devono essere inoltrati per iscritto a:

Se concerne il Ramo Vita: Se concerne i Rami Danni:
Arca Vita S.p.A. Arca Assicurazioni S.p.A.

All'impresa

i i Funzione Reclami
assicuratrice unzione Reclal

Via del Fante 21, 37122 Verona
Fax: 045.8192317 e-mail: reclami@arcassicura.com

I reclami relativi al comportamento dell'Intermediario, inclusi i relativi dipendenti e collaboratori, possono
essere inoltrati per iscritto anche all'intermediario di riferimento.

Per poter dare seguito alla richiesta, nel reclamo dovranno essere necessariamente indicati nome,
cognome e codice fiscale (o partita IVA) del contraente di polizza.

Il termine massimo per il riscontro al reclamante & di 45 giorni.

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del reclamo o in caso di assenza di riscontro nel
termine massimo di 45 giorni, € possibile rivolgersi al'lVASS, Via del Quirinale, 21 - 00187 Roma, fax
06.42133206, pec: ivass@pec.ivass.it. Info su: www.ivass.it

I reclami indirizzati alllVASS, anche utilizzando I'apposito modello reperibile sul sito Internet dell'lVASS e
della Societa, contengono:

a) nome, cognome e domicilio del reclamante, con eventuale recapito telefonico;

b) individuazione del soggetto o dei soggetti di cui si lamenta I'operato;

c¢) breve ed esaustiva descrizione del motivo di lamentela;

d) copia del reclamo presentato alla Societa o all'intermediario e dell’eventuale riscontro fornito dalla stessa;
e) ogni documento utile per descrivere piu compiutamente le relative circostanze.

AI’'IVASS
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PRIMA DI RICORRERE ALL’AUTORITA GIUDIZIARIA & possibile avvalersi di sistemi alternativi di risoluzione delle
controversie, quali:

Interpellando un Organismo di Mediazione tra quelli presenti nell’elenco del Ministero della Giustizia,
Mediazione consultabile sul sito www.giustizia.it (Legge 9/8/2013, n. 98).
Il ricorso al procedimento di mediazione & condizione di procedibilita della domanda giudiziale.

Negoziazione | Tramite richiesta del proprio avvocato all'lmpresa, con le modalita indicate nel Decreto Legge 12 settembre
assistita 2014 n.132 (convertito in Legge 10 novembre 2014 n.162).

Altri sistemi
alternativi di
risoluzione delle
controversie

Per la risoluzione delle liti transfrontaliere € possibile presentare reclamo allIVASS o direttamente al
sistema estero competente, chiedendo l'attivazione della procedura FIN-NET o della normativa applicabile.

REGIME FISCALE

RAaMO VITA:

| premi delle assicurazioni aventi per oggetto il rischio di morte o di invaliditd permanente non inferiore al 5
per cento da qualsiasi causa derivante, danno diritto alla detrazione dall'imposta dovuta dal Contraente ai
fini IRPEF alle condizioni e nei limiti fissati dalla normativa tempo per tempo vigente (art. 15, comma 1,
lettera f) e comma 2 del D.P.R. n. 917/86).

Le somme corrisposte in caso di decesso o invalidita permanente dell’Assicurato sono esenti dallimposta
sul reddito delle persone fisiche e dall'imposta sulle successioni (art. 34 D.P.R. 601/73 e D.Lgs. 346/1990).

Trattamento

X RAMO DANNI:
fiscale | . I . ioni - ali - .
applicabile al | contratto € soggetto alle seguenti tassazioni - a iquote d’imposta:
contratto Invalidita totale permanente da infortunio 2 2,5%

Invalidita totale permanente da malattia = 2,5%

Perdita d’impiego involontaria = 2,5%

Sono a carico del Contraente le imposte e gli altri oneri derivanti per legge dalla stipulazione del contratto
e non sono rimborsabili per alcun motivo.

| premi delle assicurazioni aventi per oggetto il rischio di invaliditd permanente non inferiore al 5% da
qualsiasi causa derivante, danno diritto alla detrazione dall'imposta dovuta dal Contraente ai fini IRPEF alle
condizioni e nei limiti fissati dalla normativa tempo per tempo vigente

IN CASO DI ESTINZIONE ANTICIPATA O DI TRASFERIMENTO DEL MUTUO O DEL FINANZIAMENTO, L'IMPRESA HA L’OBBLIGO
DI RESTITUIRTI LA PARTE DI PREMIO PAGATO RELATIVO AL PERIODO RESIDUO RISPETTO ALLA SCADENZA ORIGINARIA. IN
ALTERNATIVA PUOI RICHIEDERE ALL'IMPRESA LA PROSECUZIONE DELLA POLIZZA FINO ALLA SCADENZA ANCHE
DESIGNANDO UN NUOVO BENEFICIARIO.

L'IMPRESA HA L’OBBLIGO DI TRASMETTERE, ENTRO SESSANTA GIORNI DALLA CHIUSURA DI OGNI ANNO SOLARE, IL
DOCUMENTO UNICO DI RENDICONTAZIONE DELLA TUA POSIZIONE ASSICURATIVA

PRIMA DI COMPILARE IL QUESTIONARIO SANITARIO, LEGGI ATTENTAMENTE LE RACCOMANDAZIONI E AVVERTENZE
CONTENUTE IN PROPOSTA. EVENTUALI DICHIARAZIONI INESATTE O NON VERITIERE POSSONO LIMITARE O ESCLUDERE
DEL TUTTO IL DIRITTO ALLA PRESTAZIONE ASSICURATIVA.

PER QUESTO CONTRATTO L'IMPRESA DISPONE DI UN’AREA INTERNET RISERVATA AL CONTRAENTE (c.d. HOME
INSURANCE), PERTANTO DOPO LA SOTTOSCRIZIONE POTRAI CONSULTARE TALE AREA E UTILIZZARLA PER GESTIRE
TELEMATICAMENTE IL CONTRATTO MEDESIMO.
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Presentazione

In questa pagina &€ contenuta una breve illustrazione del prodotto.

Il prodotto SALVA PRESTITO LAVORATORI DIPENDENTI & una assicurazione sulla vita di puro
rischio rivolta ai lavoratori dipendenti di ente pubblico o privato a protezione del finanziamento dagli
stessi stipulato. Il prodotto offre una copertura assicurativa che opera in caso di decesso dell’Assicurato
e che consiste nel pagamento del capitale assicurato in un'unica soluzione.

Il capitale assicurato € pari al debito residuo del prestito sottoscritto dall’Assicurato.

Contatti telefonici

Per informazioni sul proprio Contratto, & a disposizione il numero verde di Arca Inlinea 800-849089,
attivo dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle 18,00.

All’interno delle Condizioni di assicurazione sono presenti dei box di consultazione che
indicano alcune precisazioni utili sul Contratto.

Il testo contenuto nel box & comunque un esempio con finalita esplicative e non ha alcun
valore contrattuale; & quindi sempre necessario fare riferimento alle disposizioni contrattuali.
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CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Che cos’e assicurato? Quali sono le prestazioni assicurate?

Art.1 - Oggetto del Contratto

1.1. SALVA PRESTITO LAVORATORI DIPENDENTI & un Contratto di assicurazione sulla vita di puro
rischio, la cui Prestazione assicurata, a fronte del pagamento di un Premio unico anticipato, consiste
nel pagamento di un Capitale assicurato pari al Debito residuo del finanziamento stipulato
dall’Assicurato ai Beneficiari designati, nel caso in cui si verifichi 'Evento assicurato descritto al
successivo Art.2 (Prestazione assicurata in caso di decesso).

1.2. Il presente Contratto, ai fini della sottoscrizione e della validita della copertura assicurativa, fatto
salvo quanto previsto all’art. successivo — prevede il possesso dei requisiti di seguito elencati da parte
del Contraente e dell’Assicurato:

- Residenza in Italia del Contraente;

- Il Contraente deve coincidere con I’Assicurato;

- L’Assicurato deve essere un Lavoratore Dipendente di Ente Privato o Lavoratore Dipendente
di Ente Pubblico da almeno 6 mesi continuativi presso lo stesso datore di lavoro, con
avvenuto superamento del periodo di prova e con contratto di lavoro superiore alle 16 ore
settimanali;

- Eta assicurativa dell’Assicurato maggiore od uguale ai 18 anni alla data di decorrenza del
contratto e non superiore a 70 anni alla scadenza della durata dell’Assicurazione;

- Sottoscrizione, da parte dell’Assicurato, di un prestito personale con piano di ammortamento
alla francese, ovvero a durata fissa e rata costante (ovvero tutte eguali fino all’estinzione del
debito, fatte salve eventuali variazioni sul tasso d’interesse);

Art.2 - Prestazione assicurata in caso di decesso

2.1. Il valore del Capitale iniziale massimo assicurabile & pari ad € 50.000,00; il capitale iniziale minimo
assicurabile & pari ad € 500,00.

Nel caso in cui il Prestito sia cointestato sara possibile, in alternativa:

- stipulare un unico Contratto di assicurazione, in cui I'’Assicurato sia uno solo dei cointestatari del
Prestito, con un capitale assicurato iniziale pari all'intero importo del Prestito;

- stipulare piu Contratti di assicurazione, in cui gli Assicurati siano i diversi cointestatari del Prestito,
con Capitali assicurati iniziali pari alle singole quote del Prestito.

2.2. In caso di decesso dell’Assicurato, sempre che non sia anteriormente intervenuta la Cessazione
dell'assicurazione e ove sussistano le condizioni di liquidabilita previste dagli Artt.4(Limitazioni delle
prestazioni - Esclusioni) e 5 (Limitazioni delle prestazioni - Carenza), la Compagnia corrispondera il
Capitale assicurato ai Beneficiari. || Capitale assicurato & pari al Debito residuo del Prestito, il cui
importo iniziale deve essere pari a quello indicato nella Proposta accettata dalla Compagnia e la cui
durata iniziale deve essere pari alla durata di Polizza, cosi come indicato nella Proposta accettata dalla
Compagnia.

2.3. Nel caso in cui il Prestito sia cointestato e nella eventualita in cui un cointestatario del Prestito
abbia richiesto di assicurare soltanto la propria quota dellimporto finanziato, la Compagnia, in caso di
Sinistro, procedera a liquidare le prestazioni di competenza sulla base dell'importo indicato in Proposta
come Capitale assicurato.

2.4. Nel caso in cui si verificasse, alternativamente, che:

- 'importo del Capitale assicurato iniziale fosse inferiore allimporto iniziale del Prestito oppure fosse
inferiore al Debito residuo del Prestito se in corso di ammortamento, quale risultante al momento
della sottoscrizione della Proposta;
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- la durata effettiva del Prestito fosse maggiore rispetto alla durata del Prestito utilizzata ai fini del
calcolo del Premio unico pagato dal Contraente alla sottoscrizione del Contratto;

- il decesso dell’Assicurato sia successivo all’esercizio da parte del Contraente della facolta di
mantenere in essere il Contratto assicurativo, derivante dal successivo Art.16 (Estinzione anticipata o
trasferimento del finanziamento);

la Compagnia, al verificarsi dellEvento assicurato, determinera il Capitale assicurato ponendolo eguale
al Debito residuo di un Prestito a durata fissa e rata costante, con importo iniziale pari a quello indicato
nella Proposta accettata dalla Compagnia e con durata del Prestito pari a quella dichiarata al momento
dell’emissione della Polizza, determinato ipotizzando un tasso di ammortamento pari a quello in vigore
al momento della stipula del Contratto.

2.5. Si segnala che in caso di sopravvivenza dell’Assicurato alla data di Scadenza del Contratto non
verra pagato alcun capitale; in tal caso. il Contratto si considerera estinto e i premi pagati resteranno
acquisiti dalla Compagnia.

Art.3 - Valutazione del rischio

3.1. Ai fini della corretta assunzione del rischio da parte della Compagnia & necessario I'accertamento
delle condizioni di salute dell’Assicurato mediante I'analisi delle informazioni contenute nel Questionario
assuntivo, che I'Assicurato stesso deve compilare e sottoscrivere.

In particolare si richiama I'attenzione sulla necessita di leggere le avvertenze contenute nel modulo
di Proposta relative alla compilazione del Questionario assuntivo.

3.2. La Compagnia, una volta esaminati i documenti richiesti, si riserva di:

- accettare la Proposta;
- rifiutare la Proposta.

3.3. Arca Vita S.p.A. non consente di assicurare sulla vita di una stessa persona, con uno o piu
contratti “SALVA PRESTITO - LAVORATORI DIPENDENTI”, una somma superiore a € 50.000,00.
Rimane pertanto convenuto che, alla stipulazione di ciascuna di tali adesioni, il capitale complessivo
assicurato non pud superare il limite sopra indicato. Pertanto, Arca Vita S.p.A. garantisce fino alla
somma sopra indicata e per I'eventuale eccedenza rimborsera solo ed esclusivamente la parte dei
premi incassati in eccesso, senza aggiunta di interessi.

3.4. Nel caso in cui, nonostante tutti i presidi previsti in fase assuntiva, la Polizza risultasse emessa a
favore di persone non assicurabili, la Compagnia procedera a rimborsare la parte di Premio relativa al
periodo per il quale il rischio & cessato, pari al periodo intercorrente tra la data in cui la Compagnia &
venuta a conoscenza della non assicurabilita e la Scadenza del Contratto. L'importo da rimborsare si
determina secondo le modalita utilizzate in caso di estinzione anticipata o di trasferimento del
finanziamento, riportate al successivo art.16 (Estinzione anticipata o trasferimento del finanziamento).

Ci sono limiti di copertura?

Art.4 - Limitazioni delle prestazioni - Esclusioni

4.1. 1l rischio di decesso €& coperto qualunque possa esserne la causa, senza limiti territoriali salvo
quanto di seguito indicato.

4.2. Ai fini della garanzia assicurativa in caso di decesso, sono esclusi i sinistri dovuti a:

- dolo del Contraente, dell’Assicurato o dei Beneficiari;

- partecipazione dell’Assicurato a delitti dolosi;

- guerra e insurrezioni;

- atti di terrorismo con I'impiego di armi nucleari, biologiche o chimiche;

- suicidio o tentativo di suicidio se avviene nei primi 2 anni dalla data di decorrenza del
contratto, trascorso questo periodo, se avviene entro i primi 12 mesi dall’eventuale
riattivazione del contratto, ove questa sia prevista;
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- guida di qualsiasi veicolo, o natante, a motore, se I’assicurato & privo della prescritta
abilitazione;

- malattie gia diagnosticate e/o conseguenze di infortuni gia verificatisi alla data di
sottoscrizione, qualora non dichiarati ed eventualmente accettati dall’assicuratore;

- uso di alcol oltre i limiti previsti per legge, stato di ebbrezza, ubriachezza, alcolismo acuto o
cronico, assunzione di droghe, assunzione di farmaci a dosi non terapeutiche e non prescritti
da medici abilitati alla professione;

- esercizio delle seguenti attivita lavorative: estrazione petrolio o gas naturali; in miniere o
altiforni; a contatto con esplosivi, pesticidi o altri materiali chimici pericolosi, tra cui
I’'amianto; ad altezze superiori a 5mt dal suolo (impalcature, tetti, ecc); guardie del corpo e
servizi di sicurezza; servizi di ordine pubblico (polizia, carabinieri, militari, eccetera) con uso
di armi; vigili del fuoco; attivita subacquee;

- esercizio delle seguenti attivita sportive: qualunque come professionista; di combattimento
(quali pugilato, lotta, karaté); sport aerei (quali deltaplano, parapendio, paracadutismo,
bungee jumping); immersioni con autorespiratore; scalate in parete; con mezzi a motore.

Rimane inoltre convenuto che qualora il decesso avvenga entro i primi cinque anni dalla Data di
decorrenza del Contratto concluso e sia dovuto alla sindrome di immunodeficienza acquisita
(AIDS), ovvero ad altra patologia collegata a infezione HIV il Capitale assicurato non sara
pagato. Qualora Arca Vita S.p.A. abbia richiesto di eseguire gli esami clinici necessari per
I'accertamento dell’eventuale stato di malattia da HIV o di sieropositivita e I’Assicurato non
aderisca a tale richiesta, rimane convenuto che nel caso in cui il decesso avvenga entro i primi
sette anni dalla Data di decorrenza del Contratto concluso e siano dovuti alla sindrome da
immunodeficienza acquisita (AIDS), ovvero ad altra patologia collegata ad infezione HIV, il
Capitale assicurato non sara pagato.

Art.5 - Limitazioni delle prestazioni - Carenza

5.1. Poiché la presente assicurazione viene assunta senza visita medica si conviene che,
qualora il decesso dell’assicurato avvenga entro i primi tre mesi dal perfezionamento del
contratto, Arca Vita S.p.A. corrispondera - in luogo del capitale assicurato — solamente una
somma pari al premio versato dal contraente.

5.2. Arca Vita S.p.A. non applichera entro i primi tre mesi dal perfezionamento del contratto la
limitazione sopraindicata e pertanto la somma da essa dovuta sara pari all’'intero capitale assicurato,
qualora il decesso sia conseguenza diretta:

a) di una delle seguenti malattie infettive acute sopravvenute dopo [Ientrata in vigore
dell'assicurazione: tifo, paratifo, difterite, scarlattina, morbillo, vaiuolo, poliomielite anteriore acuta,
meningite cerebro-spinale, polmonite, encefalite epidemica, carbonchio, febbri puerperali, tifo
esantematico, epatite virale A e B, leptospirosi, ittero emorragica, colera, brucellosi, dissenteria
bacillare, febbre gialla, febbre Q, salmonellosi, botulismo, mononucleosi infettiva, parotite epidemica,
peste, rabbia, pertosse, rosolia, vaccinia generalizzata, encefalite post-vaccinica;

b) di shock anafilattico sopravvenuto dopo I'entrata in vigore dell’assicurazione;

c) di Infortunio avvenuto dopo I'entrata in vigore dell’assicurazione, intendendo per Infortunio I'evento
dovuto a causa fortuita, improvvisa, violenta ed esterna che produca lesioni corporali obiettivamente
constatabili, che abbiano come conseguenza la morte.

Che obblighi ho? Quali obblighi ha I'impresa?

Art.6 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato

6.1. Le dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato devono essere veritiere, esatte e complete.

Le dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato hanno valore essenziale per la valutazione del
rischio e il consenso alla stipula del Contratto da parte della Compagnia.

In caso di dichiarazioni inesatte o reticenti relative a circostanze tali che Arca Vita S.p.A. non
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avrebbe dato il suo consenso all’assunzione delle garanzie richieste dal Contraente, o non lo
avrebbe dato alle medesime condizioni se avesse conosciuto il vero stato delle cose, Arca Vita
S.p.A. stessa:
- quando esiste dolo o colpa grave, ha il diritto:
- di rifiutare, in caso di Sinistro, qualsiasi pagamento;
- di contestare la validita del Contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto
I'inesattezza della dichiarazione o la reticenza;
- quando non esiste dolo o colpa grave, ha il diritto:
- di ridurre, in caso di Sinistro, il Capitale assicurato in relazione al maggior rischio
accertato;
- di recedere dal Contratto entro tre mesi dal giorno in cui ha conosciuto I'inesattezza della
dichiarazione o la reticenza.

Eventuali dichiarazioni rese o informazioni comunque fornite e/o acquisite relativamente ad altri
contratti di assicurazione stipulati con Arca Vita S.p.A. non dispensano dall’'obbligo di rappresentare in
modo veritiero, esatto e completo la reale entita del rischio con riferimento al presente Contratto.

6.2. L’inesatta indicazione dellEta dell’Assicurato comporta in ogni caso una rettifica del Capitale
assicurato sulla base dei dati reali.

Art.7 - Denuncia di sinistro e Documentazione richiesta per il pagamento delle Prestazioni

7.1. Per tutti i pagamenti della Compagnia devono essere preventivamente consegnati alla
stessa i documenti necessari a comprovare i presupposti dell’obbligo di pagamento e ad
individuare esattamente [I’avente diritto, cosi come riportato nellALLEGATO A -
“Documentazione da presentare alla societa in relazione alla causa del pagamento”.

7.2. Richieste motivate di altra documentazione

In presenza di particolari esigenze istruttorie la Compagnia si riserva altresi di richiedere ulteriori
documenti, specificandone la motivazione, prima di procedere al pagamento.

Art.8 - Pagamenti della Compagnia

8.1. pagamenti dovuti a seguito del decesso dell’Assicurato vengono effettuati dalla Compagnia entro
30 giorni dal ricevimento della documentazione completa sottoscritta dagli aventi diritto.

8.2. La Compagnia, verificata I'effettiva esistenza dell’'obbligo di pagamento, mettera a disposizione la
somma dovuta. Il pagamento mediante bonifico su conto corrente bancario indicato dall’avente diritto si
intende effettuato dalla Compagnia nel momento in cui impartisca I'ordine di bonifico ed a rischio
dell'avente diritto.

8.3. In caso di inadempimento dell’obbligo di pagamento del dovuto nel termine stabilito, la Compagnia
sara unicamente tenuta a corrispondere a titolo di risarcimento del danno agli aventi diritto gli interessi
moratori al saggio legale secondo la legge italiana. L'importo dovuto dalla Compagnia a titolo di
Prestazione assicurata non & altrimenti soggetto a variazioni quindi, a titolo esemplificativo, non &
ulteriormente rivalutato né aumentato per interessi dopo che si sia verificato I'Evento assicurato.

Quando e come devo pagare?

Art.9 - Composizione del Premio

9.1. Il Premio unico anticipato viene determinato in base all’Eta, alla Durata contrattuale, al Capitale
assicurato iniziale.

Il Contraente & tenuto al pagamento del Premio unico anticipato, cosi come indicato nella Proposta
accettata dalla Compagnia.

9.2. Il Premio unico anticipato é gravato delle Spese di emissione del Contratto, pari ad € 20,00 e
di un Caricamento pari al 36% del Premio netto.

Art.10 - Pagamento del Premio
10.1. Il Premio unico anticipato deve essere corrisposto alla Compagnia mediante addebito automatico
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sul conto corrente bancario del Contraente in conformita alla Proposta.

Il Premio unico anticipato si intende pagato alla Compagnia nel momento in cui quest'ultima abbia la
materiale disponibilita delle corrispondenti somme.

10.2. Il Contraente autorizza la banca, in conformita alla normativa vigente in materia di addebiti diretti,
con particolare riguardo alla rinuncia alla facolta di cui all’Art.13, comma 4, del D.Lgs. 27 gennaio 2010,
n. 11, ad addebitare il proprio conto corrente per i versamenti alla sottoscrizione.

Quando comincia la copertura e quando finisce?

Art.11 - Conclusione, Decorrenza e Cessazione dell’assicurazione

11.1. 1l Contratto si intende concluso nel momento in cui il Contraente, a seguito della sottoscrizione

della Proposta completa in ogni sua parte, riceva da parte della Compagnia comunicazione scritta di

accettazione della Proposta. In questo caso, la Proposta e la comunicazione di accettazione

costituiranno ad ogni effetto il documento di Polizza. L’accettazione della Compagnia si presume
conosciuta dal Contraente nel momento in cui la comunicazione da parte della Compagnia giunga
all'indirizzo del Contraente indicato nella Proposta.

11.2. Il Contratto concluso decorre dalle ore 24:00 della data indicata in Proposta come Data di

decorrenza, alla condizione che il pagamento del Premio iniziale sia andato a Buon fine.

I mancato pagamento del Premio posticipa la Decorrenza del Contratto e quindi delle

Prestazioni assicurate, fino alle ore 24:00 del giorno in cui il pagamento del Premio iniziale alla

Compagnia sia andato a Buon fine, di conseguenza la Compagnia non paghera eventuali sinistri

avvenuti prima del pagamento del Premio iniziale.

La Cessazione dell'assicurazione si verifica con il realizzarsi del primo dei seguenti accadimenti:

- ricevimento da parte della Compagnia della comunicazione di recesso del Contraente nell’esercizio
del Diritto di ripensamento;

- esercizio del Diritto di recesso da parte della Compagnia a seguito di mancato Buon fine del
pagamento del premio;

- ricevimento da parte della Compagnia della comunicazione di recesso del Contraente conseguente a
modificazioni unilaterali del Contratto ad iniziativa della Compagnia;

- decesso dell’Assicurato;

- Scadenza del Contratto;

- estinzione totale anticipata del finanziamento, a meno che il Contraente non abbia richiesto di
mantenere comunque in essere la copertura assicurativa ai sensi del seguente Art.16 (Estinzione
anticipata o trasferimento del finanziamento);

- ogni altra causa idonea a provocare lo scioglimento del Contratto.

11.3. Il Contraente & tenuto a fornire alla Compagnia tutte le informazioni e la documentazione
necessari al fine dellassolvimento dell’adeguata verifica ai fini antiriciclaggio; in mancanza la
Compagnia attua I'obbligo di astensione cosi come disciplinato dalla norma pro tempore vigente.

Art.12 - Durata contrattuale ed Eta dell’Assicurato

12.1. La Durata contrattuale & intesa in mesi e deve essere compresa tra un minimo di 9 e un massimo
di 120 mesi, a scelta del Contraente, dalla Data di decorrenza del Contratto.

L’Assicurato deve avere un’eta assicurativa maggiore o uguale ai 18 anni alla Data di decorrenza del
Contratto e non superiore a 70 anni alla Scadenza del Contratto.

Art.13 - Sospensione e Riattivazione
13.1. Non & prevista la possibilita di sospendere la garanzia

Come posso revocare la Proposta o recedere dal Contratto ?

Art.14 - Revoca della Proposta
14.1. Il Contraente pu0 revocare la Proposta fino al momento della Conclusione del Contratto.
La comunicazione di revoca pud essere sottoscritta presso I'intermediario collocatore o pud essere
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inviata alla Compagnia presso la sua sede legale con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
contenente gli elementi idonei ad identificare la Proposta a cui la comunicazione di revoca si riferisca.
La Compagnia restituisce le somme eventualmente pagate dal Contraente entro trenta giorni dal
momento in cui ha ricevuto comunicazione della revoca della Proposta.

Cosa succede se revoco la Proposta?

Revocare la Proposta significa bloccare il processo di conclusione del Contratto, che pertanto non
avra piu alcun effetto.

Arca Vita, dal momento in cui riceve la comunicazione della revoca, ha 30 giorni di tempo per
restituire le somme eventualmente gia versate.

Art.15 - Recesso

15.1. Il Contraente pu0 recedere dal Contratto entro sessanta giorni dal momento in cui é informato
della sua Conclusione.

La comunicazione di recesso pud essere sottoscritta presso l'intermediario collocatore o pud essere
inviata alla Compagnia presso la sua sede legale con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
contenente gli elementi idonei ad identificare il Contratto a cui si riferisca.

La Compagnia restituisce al Contraente la somma eventualmente corrispostale a titolo di Premio
iniziale, diminuita delle Spese di emissione di cui all’Art.9 (Composizione del Premio), nonché della
parte di Premio relativa al periodo per il quale il Contratto ha avuto effetto entro trenta giorni dal
momento in cui ha ricevuto comunicazione della richiesta di Recesso.

L’efficace esercizio del Diritto di recesso libera la Compagnia e il Contraente da qualsiasi obbligo
derivante dal Contratto a partire dalle ore 24:00 del giorno di spedizione della lettera raccomandata (fa
fede il timbro postale) oppure dalle ore 24:00 della data della richiesta sottoscritta presso I'intermediario
collocatore.

Posso recedere dal contratto? Cosa succede in quel caso?

E possibile recedere dopo la conclusione del Contratto, entro 60 giorni.

Arca Vita dal momento in cui riceve la comunicazione del recesso, ha 30 giorni di tempo per
restituire al Contraente le somme versate, al netto delle spese di emissione e della parte di premio
relativa al periodo per il quale la copertura & stata in vigore.

A seguito del recesso il contratto cessa di avere effetto.

Art.16 - Estinzione anticipata o trasferimento del finanziamento
16.1. In caso di estinzione totale anticipata o di trasferimento del finanziamento, la Compagnia
procedera a:
- estinguere il Contratto assicurativo, con la conseguente Cessazione dell’assicurazione;
- liquidare al Contraente un importo corrispondente alla parte di Premio pagato relativa al periodo
residuo per il quale il rischio € cessato.

Tale importo & dato dalla somma di due componenti:

1. una prima componente, relativa ai costi del Premio, determinata moltiplicando il totale dei Costi di
Caricamento, al netto delle Spese di emissione del Contratto, per un coefficiente dato dal rapporto
tra:

- al numeratore, la differenza, in giorni, tra la Data di scadenza contrattuale e la Data di estinzione
anticipata o di trasferimento del finanziamento;

- al denominatore, la Durata contrattuale, convertita in giorni.

2. una seconda componente, relativa al Premio puro, determinata sottraendo dal Premio unico pagato il
totale dei Costi di Caricamento e le Spese di emissione del Contratto, moltiplicata per un coefficiente
dato dal rapporto tra:

- al numeratore, la differenza, in giorni, tra la Data di scadenza contrattuale e la Data di estinzione
anticipata o di trasferimento del finanziamento;
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- al denominatore, la Durata contrattuale, convertita in giorni.
Il risultato cosi ottenuto € ulteriormente moltiplicato per un coefficiente dato dal rapporto tra:

- al numeratore, il Debito residuo del finanziamento sottoscritto dall’Assicurato, cosi come risultante
alla Data di estinzione anticipata o trasferimento del finanziamento;
- al denominatore, il Capitale assicurato iniziale.

Dallimporto da restituire, la Compagnia potra trattenere le spese amministrative effettivamente
sostenute per il rimborso del Premio, secondo quanto indicato nel modulo di Proposta.

16.2. In alternativa all’estinzione del Contratto assicurativo & comunque possibile, su esplicita
richiesta, mantenere comunque in essere la copertura assicurativa. A tale fine, la richiesta deve
pervenire alla Compagnia, anche direttamente per il tramite dell'intermediario, entro trenta giorni
dalla Data di estinzione anticipata o di trasferimento del finanziamento. In tal caso si rinvia al
precedente Art.2 (Prestazione assicurata in caso di decesso) per la determinazione del Capitale
assicurato. Nel caso in cui non pervenisse tale richiesta, il Contratto assicurativo si intendera
risolto e la Compagnia:

- non procedera comunque ad alcuna Liquidazione in caso di un eventuale Sinistro;

- si limitera a rimborsare un importo determinato secondo le medesime modalita utilizzate in
caso di estinzione anticipata o di trasferimento del finanziamento, cosi come riportate al
precedente comma 16.1.

16.3. In caso di estinzione parziale del finanziamento, la copertura assicurativa restera in vigore,
con prestazioni ridotte rispetto a quelle originariamente assicurate e la Compagnia liquidera al
Contraente, con le medesime modalita indicate al precedente comma 16.1., il maggior Premio
pagato per il periodo per il quale la garanzia sara operante in misura ridotta. Le prestazioni
vengono ridotte nella stessa proporzione in cui viene ridotto, al momento dell’estinzione parziale, il
Debito residuo del finanziamento ed il Contratto prosegue come se fosse stato stipulato originariamente
per un Capitale assicurato iniziale ridotto nella stessa misura. La quota parte di Premio che viene
rimborsata € determinata con le modalita descritte precedentemente per il caso di estinzione anticipata
totale del finanziamento, ma con riferimento alla quota estinta del Debito residuo. Dall’importo da
restituire, la Compagnia potra trattenere le spese amministrative effettivamente sostenute per il
rimborso del Premio, secondo quanto indicato nel modulo di Proposta.

Di seguito si riportano sia le espressioni matematiche sia un esempio di calcolo del rateo di premio che
verra rimborsato al Contraente in caso di estinzione totale o parziale del finanziamento (gli importi sono
espressi in Euro):

Rateo di premio in caso di rimborso per estinzione anticipata totale o trasferimento del
finanziamento

o Q-9 (5] -

Rateo di premio in caso di rimborso per estinzione parziale del finanziamento

Percentuale di estinzione [H * (%)] + “(P —H-S) * (g)] * (?)l —SA

Dati relativi al Contratto ed al finanziamento

Eta dell'Assicurato 55 Capitale assicurato iniziale (C) | 10.000,00
Durata contrattuale originaria espressa in anni 60 Premio unico pagato (P) 200,50
Data di Decorrenza 20/12/2018 Costi di caricamento (H) 64,96
Data di Scadenza 20/12/2023 Spese di emissione (S) 20,00
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Ipotesi di estinzione del finanziamento

Debito residuo del
Data di estinzione del finanziamento 20/12/2021 finanziamento alla data di 4.059.80
estinzione (DR)

Differenza in giorni tra la data di scadenza contrattuale e la Durata contrattuale convertita in
data di estinzione anticipata o trasferimento del 730 1826

finanziamento (K) giomi (N)
Rimborso in caso di estinzione totale del finanziamento
Componente relativa ai costi del Premio 25,97
Componente relativa al Premio puro 18,75
Spese amministrative (SA) 20,00
Rateo di premio in caso di rimborso estinzione anticipata totale | 24,72

Rimborso in caso di estinzione parziale (60%) del finanziamento

Componente relativa ai costi del Premio 15,58
Componente relativa al Premio puro 11,25

Spese amministrative (SA) 20,00

Rateo di premio in caso di rimborso estinzione anticipata parziale | 6,83

16.4. La restituzione al Contraente della parte di Premio pagato relativa al periodo residuo per il quale il
rischio & cessato avverra, da parte della Compagnia, mediante bonifico a rischio dell’avente diritto sul
conto corrente bancario indicato dal Contraente e s’intendera effettuata nel momento in cui la
Compagnia impartisca I'ordine di bonifico. In caso di impossibilita ad effettuarla con I'anzidetta modalita,
la restituzione avverra mediante consegna all’assicurato di un assegno circolare emesso per un importo
equivalente alla somma da restituire, previa compilazione di apposito modulo.

Sono previsti riscatti o riduzioni?

Art.17 - Riscatto e riduzione
Il presente contratto non prevede I'esercizio del diritto di riscatto e non riconosce un valore di riduzione.

Altre informazioni

Art.18 - Beneficiari delle Prestazioni assicurate

18.1. Il Contraente designa uno o piu Beneficiari e pud in qualsiasi momento revocare o modificare tale
designazione, come previsto dall’Art.1921 del codice civile.

La designazione dei Beneficiari e le sue eventuali revoche o modifiche devono essere comunicate per
iscritto alla Compagnia e possono essere disposte anche per testamento (Art.1920 del codice civile). Le
revoche e le modifiche contenute nel testamento si intendono efficaci esclusivamente quando viene
fatto espresso riferimento alla Polizza vita o qualora venga richiamata la somma assicurata con la
Polizza sottoscritta con la Compagnia. Ai sensi dell’Art.1920 del codice civile, i Beneficiari acquistano,
per effetto della designazione, un diritto proprio nei confronti della Compagnia, pertanto le somme
corrisposte a seguito del decesso dell’Assicurato non rientrano nell’asse ereditario.

Nella designazione dei Beneficiari delle prestazioni si intendono inoltre valide le sequenti avvertenze:

- se non diversamente specificato, le quote sono uguali tra i Beneficiari;
- Nell'impossibilita di identificare il Beneficiario al verificarsi del’evento assicurato, la prestazione
assicurata verra erogata al Contraente o in mancanza ai suoi eredi.

La designazione dei Beneficiari non pud essere revocata o modificata dal Contraente o dai suoi eredi
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nei sequenti casi (Art.1921 del codice civile):

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi 'Evento assicurato, il Beneficiario abbia dichiarato per iscritto alla Compagnia
di volersi avvalere del beneficio

-dopo che il Contraente ed il Beneficiario abbiano dichiarato per iscritto alla Compagnia,
rispettivamente, di rinunciare al potere di revoca e di voler profittare del beneficio.

Nei primi due casi le operazioni di pegno o vincolo del Contratto richiedono I'assenso scritto del
Beneficiario irrevocabile. In ogni caso, I'intermediario che colloca il Contratto non pud in alcun modo
assumere la qualifica di Beneficiario o vincolatario delle prestazioni previste dal Contratto stesso.
Pertanto, tale tipo di designazione non potra essere considerata valida e, laddove presente, la
Compagnia la considerera come non apposta e provvedera a liquidare la Prestazione assicurata a
favore del Contraente o, in mancanza, dei suoi eredi.

Art.19 - Variazioni contrattuali

19.1. Qualsiasi modifica del Contratto potra farsi esclusivamente su accordo delle Parti in forma scritta,
eccezion fatta per le seguenti modifiche:

la Compagnia pud modificare unilateralmente il Contratto:

- sia per conformarlo a sopravvenute disposizioni normative od a sopravvenuti mutamenti di indirizzi
giurisprudenziali sia per adeguarlo all’originario equilibrio contrattuale che fosse alterato da
sopravvenuti mutamenti della disciplina fiscale applicabile al Contratto o alla Compagnia. In tali casi,
la Compagnia comunichera al Contraente le modifiche contrattuali alla prima occasione utile.

- Quando ricorra un giustificato motivo, purché la modifica non comporti una variazione delle
condizioni economiche in senso meno favorevole per il Contraente. In tale ipotesi la Compagnia
provvedera a dare comunicazione delle variazioni al Contraente con preavviso di almeno sessanta
giorni rispetto al termine iniziale di decorrenza dei relativi effetti. Il Contraente, entro il termine di
decadenza di trenta giorni dal ricevimento di tale comunicazione, potra recedere dal Contratto
mediante comunicazione da effettuarsi tramite lettera raccomandata con avviso di
ricevimento. Qualora non sia stato esercitato il Diritto di recesso nei tempi e nei modi previsti, le
variazioni comunicate produrranno effetti al termine del periodo di preavviso.

Art.20 - Cessione, pegno o vincolo

20.1. Il Contraente pud cedere a terzi il Contratto, secondo quanto disposto dagli Artt.1406 ss. c.c., e
puo altresi disporre dei crediti verso la Compagnia derivanti dal Contratto costituendo pegni o vincoli.
Gli atti di cessione, nonché di pegno o vincolo divengono efficaci nei confronti della Compagnia solo
dopo che quest'ultima ne abbia ricevuto apposita comunicazione in forma scritta da parte del
Contraente e ne abbia fatto annotazione sull’'originale di Polizza o su Appendice.

Inoltre, I'efficacia dei detti atti nei confronti della Compagnia presuppone la dichiarazione di assenso
dell’eventuale Beneficiario irrevocabile nonché, nel caso di pegno o vincolo, gli atti dispositivi del
Contratto e dei diritti da esso nascenti richiedono l'assenso scritto del creditore pignoratizio o
vincolatario.

Art.21 - Tasse ed imposte
21.1. Tasse ed imposte relative o connesse al Contratto e cosi anche alle Prestazioni assicurate sono a
carico del Contraente o dei Beneficiari e dei rispettivi aventi causa.

Art.22 - Foro competente
22.1. Per le controversie relative al presente Contratto & esclusivamente competente [I'Autorita
Giudiziaria del luogo di residenza o di domicilio del Contraente.

Art.23 - Lingua e legge applicabile
23.1. Il Contratto ed ogni documento ad esso allegato sono redatti in lingua italiana, che & I'unica lingua
del rapporto.
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23.2. Al Contratto si applica la legge italiana.

Art.24 - Verifiche richieste dalla normativa vigente

24.1. La Compagnia, prima di concludere il Contratto o in corso di Contratto (ad esempio: al momento
di procedere alla Liquidazione delle somme dovute) & tenuta ad effettuare tutti i controlli previsti dalla
normativa vigente (ad esempio: normativa antiriciclaggio, FATCA, CRS e da altre normative di
riferimento tempo per tempo vigenti). Pertanto, la Compagnia, anche per il tramite dell’'intermediario,
potrebbe richiedere la necessaria ed aggiornata documentazione aggiuntiva indispensabile al corretto
adempimento degli obblighi derivanti dalla normativa vigente.

24.2. A seguito delle attivita descritte al punto precedente, si evidenzia che I'operativita relativa al
Contratto (ad esempio: Conclusione del contratto, attivita di investimento e/o disinvestimento, Recesso,
Liquidazione delle somme dovute, etc) potrebbe non rispettare le tempistiche descritte nelle condizioni
di assicurazione per le motivazioni di cui al comma 1.

Art.25 - Vendita a distanza

25.1. L’intermediario ha facolta di vendere questo prodotto mediante tecniche di comunicazione a
distanza. La vendita tramite la suddetta modalita potra avvenire nel rispetto di quanto previsto della
normativa tempo per tempo vigente, con particolare (ma non esaustivo) riferimento al Codice delle
Assicurazioni Private, al Codice del Consumo e al Regolamento IVASS.n.40/2018 e loro successive
modificazioni e/o integrazioni.

Condizioni di assicurazione SALVA PRESTITO LAVORATORI DIPENDENTI
Pagina 13 di 18 — Data di aggiornamento 31/05/2023



GLOSSARIO

Anno solare: € il periodo compreso tra il 1° gennaio ed il 31 dicembre dello stesso anno di calendario;

Appendice: documento che & parte integrante del Contratto che viene emesso unitamente o in seguito
a questo per modificarne alcuni aspetti in ogni caso concordati tra la Compagnia ed il Contraente;

Arca Vita S.p.A.: la societa di diritto italiano esercente attivita di assicurazione, la cui sede legale & in
Verona, ltalia, via del Fante 21, che & stata autorizzata all’esercizio delle assicurazioni con D.M. N.
18331 del 9/11/1989 G.U. 28/11/1989 n. 278;

Assicurato (o Aderente/Assicurato): € la persona fisica sulla cui vita viene stipulato il Contratto. Le
prestazioni previste dal Contratto sono dovute in funzione di eventi attinenti alla sua vita;

Beneficiario: € la persona fisica o giuridica che abbia diritto in tutto o in parte alla Prestazione
assicurata, in quanto soggetto che il Contraente abbia designato a riceverla;

Buon fine (del pagamento): nel caso in cui la Polizza sia pagata con la procedura di addebito
automatico, si intende per Buon fine (del pagamento) I'avvenuto effettivo addebito del Premio sul conto
corrente del Contraente;

Capitale assicurato iniziale: € I'entita della Prestazione assicurata al momento della sottoscrizione del
Contratto.

Capitale assicurato: ¢ I'entita della Prestazione assicurata. Nel presente Contratto tale importo & pari
al Debito residuo, alla data di accadimento dellEvento assicurato, del finanziamento sottoscritto
dall’Assicurato, il cui importo iniziale e la cui durata iniziale sono scelti dal Contraente in conformita alle
Condizioni di Assicurazione.

Carenza: ¢ il periodo di tempo durante il quale le garanzie del Contratto sono limitate.

Caricamento: sono i costi trattenuti dalla Compagnia che gravano sul Premio per attivita commerciali
ed amministrative di incasso, acquisizione ed amministrazione del Contratto;

Cessazione dell'assicurazione: € il momento in cui vengono meno gli effetti dell’assicurazione oggetto
del Contratto;

Compagnia (o Impresa di assicurazione o Societa): & Arca Vita S.p.A;

Conclusione (o Perfezionamento) del Contratto: & il momento in cui il Contraente, dopo aver
sottoscritto la Proposta completa in ogni sua parte, riceve da parte della Compagnia comunicazione
scritta di accettazione della Proposta;

Contraente: ¢ il soggetto che formula la Proposta contrattuale, stipula il Contratto di assicurazione, &
tenuto a pagare il Premio e ha facolta di esercitare tutti i diritti nascenti dal Contratto di cui non abbia
disposto;

Contratto (o Contratto di assicurazione): & l'accordo tra Contraente e Compagnia con il quale la

Compagnia, a fronte del pagamento del Premio, si impegna a pagare la prestazione assicurata in forma
di capitale al verificarsi di uno degli Eventi assicurati;

Costi: sono gli oneri a carico del Contraente, che gravano in misura fissa o variabile sui premi;
Data di decorrenza: il giorno come tale indicato nella Proposta;

Debito residuo: I'importo del residuo in linea capitale del finanziamento, dovuto dal sottoscrittore del
finanziamento all’ente erogatore dello stesso (con esclusione di qualsiasi importo dovuto dal
sottoscrittore a qualsiasi altro titolo, ad esempio rate scadute, interessi, penali o corrispettivi per
risoluzione anticipata, ecc.), calcolato in base al piano di ammortamento concordato al momento della
stipulazione del finanziamento stesso. Nel caso in cui il finanziamento fosse erogato in valuta diversa
dall’Euro il tasso di cambio applicato ai fini del conteggio del debito residuo sara esclusivamente quello
in vigore alla data di erogazione del finanziamento stesso e indicato nel piano originale di
ammortamento.

Decorrenza del Contratto: ¢ il termine iniziale dal quale la Compagnia sopporta i rischi assicurati, il
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quale puo differire sia dalla Data di decorrenza, sia dal momento della Conclusione del Contratto, in
quanto dipendente dal Buon fine del pagamento del Premio;

Diritto di recesso: ¢ il diritto del Contraente di recedere dal Contratto entro il termine indicato nelle
condizioni di assicurazione dal momento in cui & informato della Conclusione dello stesso;

Diritto di revoca: ¢ il diritto del Contraente di privare di effetti la Proposta contrattuale fino alla
Conclusione del Contratto;

Domicilio Abituale: luogo in cui il Contraente ha stabilmente fissato I'effettiva sede abituale dei propri
affari e interessi.

Durata contrattuale (o del Contratto): il periodo di tempo che intercorre fra la Data di decorrenza e la
Scadenza.

Esclusioni: sono i rischi esclusi o le limitazioni relative alla copertura assicurativa prestata dalla
Compagnia, elencati in apposite clausole delle Condizioni di assicurazione.

Eta assicurativa (o Eta): & I'Eta convenzionale dell'Assicurato determinata in anni interi attribuitale per
tutto il periodo compreso tra i sei mesi che precedono e seguono il relativo compleanno;

Evento assicurato: uno degli eventi riguardanti la vita dell’Assicurato, che consistono nel decesso o
nel sopraggiungere dello stato di invalidita totale e permanente dell’Assicurato, qualora previsto in
Polizza, prima della Cessazione dell’assicurazione ed il verificarsi d’'uno dei quali fa sorgere il diritto alla
Prestazione assicurata.

Garanzia (o Prestazione) complementare: & la garanzia presente sul contratto in forma abbinata alla
principale, non sottoscrivibile singolarmente e richiesta facoltativamente dal contraente.

Garanzia (o Prestazione) principale: & la garanzia principale prevista dal Contratto e sempre presente
nello stesso, in base alla quale la Compagnia si impegna a pagare la prestazione assicurata al
beneficiario.

ISVAP: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e di interesse collettivo, che svolge funzioni di
vigilanza nei confronti delle imprese di assicurazione sulla base delle linee di politica assicurativa
determinate dal Governo (dal 1° gennaio 2013, all'lSVAP & succeduto per tutti i poteri, funzioni e
competenze I'VASS);

IVASS: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni, denominazione assunta da ISVAP dal 1° gennaio
2013;

Lavoratore dipendente di ente privato: la persona fisica che presti il proprio lavoro, con qualsiasi
qualifica o in qualsiasi categoria, alle dipendenze di un altro soggetto privato, in base ad un contratto di
lavoro dipendente regolato dalla legge italiana, a tempo indeterminato o determinato, che comporti un
obbligo di prestazione non inferiore a sedici ore settimanali.

Lavoratore dipendente di ente pubblico: la persona fisica che presti il proprio lavoro, con qualsiasi
qualifica o in qualsiasi categoria, alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione, in base ad un
contratto di lavoro dipendente regolato dalla legge italiana, a tempo indeterminato o determinato, che
comporti un obbligo di prestazione non inferiore a sedici ore settimanali.

Liquidazione: € il pagamento all'avente diritto della Prestazione assicurata;
Parti: il Contraente, I'Assicurato e la Compagnia;
Polizza: documento che fornisce la prova dell'esistenza del Contratto di assicurazione;

Premio: € l'importo, eventualmente frazionato, qualora previsto dalle Condizioni di assicurazione, che il
Contraente si impegna a corrispondere alla Compagnia a fronte della Prestazione assicurata,
comprensivo delle Spese di emissione o di incasso, dei Caricamenti ed anche di eventuali imposte e
tasse che gravino sullo stesso o sul Contratto;

Prestazione assicurata (o Prestazione): & la somma di denaro dovuta dalla Compagnia in esecuzione
del Contratto al verificarsi di uno degli Eventi assicurati;
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Prestazione assicurata complementare (o Prestazione complementare): & la Prestazione,
eventualmente presente sul contratto, abbinata facoltativamente dal Contraente, su sua espressa
richiesta, alla Prestazione principale.

Prestito: € un finanziamento che prevede un piano di rimborso del capitale finanziato tramite il
pagamento, all’ente che ha erogato detto finanziamento, di rate secondo uno schema di ammortamento
prestabilito;

Proposta: ¢ il documento sottoscritto dal Contraente, con il quale egli manifesta alla Compagnia la
volonta di concludere il Contratto di assicurazione in base agli elementi specifici in esso indicati e sul
quale la Compagnia si basa per valutare se accettare di prestare le coperture assicurative;

Riattivazione: facolta del Contraente di riprendere, secondo le modalita ed entro i termini indicati nelle
Condizioni di assicurazione, il versamento dei premi a seguito della sospensione del pagamento degli
stessi.

Ricorrenza annuale: I'anniversario della data di decorrenza del contratto di assicurazione;

Scadenza: data in cui cessano gli effetti del Contratto (ossia il termine finale della Durata contrattuale),
salva I'anticipata Cessazione dell’'assicurazione.

Sinistro: verificarsi del’Evento assicurato per il quale viene prestata la garanzia ed erogata la relativa
Prestazione assicurata.

Spese di emissione: sono i costi sostenuti per I'emissione del Contratto;
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ALLEGATO A

Documentazione da presentare alla societa in relazione alla causa del pagamento

Documentazione da presentare alla Compagnia - per il tramite del competente Intermediario o

direttamente a mezzo lettera raccomandata - in relazione alla causa del pagamento richiesto

- richiesta di Liquidazione compilata e sottoscritta dagli aventi diritto,

Prestazione assicurata che potra essere effettuata utilizzando I'apposito modulo

in caso di decesso predisposto dalla Compagnia e disponibile presso I'Intermediario
oppure su carta semplice. Nel caso in cui gli aventi diritto siano piu

di uno, ciascuno di questi dovra compilare e sottoscrivere una

singola richiesta completa di tutti i dati identificativi, fatta salva la

possibilita di delegare un unico avente diritto attraverso
sottoscrizione di apposita delega;
- fotocopia fronte retro di un documento di identita valido e del codice
fiscale di ciascun avente diritto o del delegato;
certificato anagrafico di morte dell’Assicurato rilasciato dal comune
di residenza contenente la data di nascita e stato civile;
dichiarazione sostitutiva di atto notorio (ottenibile presso gli uffici del
comune di residenza ed in corso di validita, ovvero entro sei mesi
dalla data del rilascio) o atto notorio (ottenibile presso un notaio) dal
quale risulti se é stato redatto o meno testamento e se quest’ultimo,
di cui deve essere rimesso l'atto notarile di pubblicazione, & I'unico
o l'ultimo conosciuto, valido € non impugnato. Se sul Contratto
risultano indicati Beneficiari generici (es. eredi legittimi, legittimari,
etc.), la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dovra riportare
I'elenco di tutti i soggetti che hanno tale qualifica, con I'indicazione
delle generalita complete, data di nascita e dell’eventuale loro
rapporto di parentela, capacita di agire;
relazione medica sulle cause del decesso;
- verbali delle autorita competenti in caso di morte violenta od
accidentale;
- assenso scritto dell’eventuale creditore vincolatario o pignoratizio;
documentazione, informazioni e/o dichiarazioni previsti dalla
normativa vigente in materia antiriciclaggio.
certificazione attestante I'esistenza del finanziamento e I'importo del
debito residuo, comprensivo del piano di ammortamento originario
completo del finanziamento;
Richieste motivate di altra documentazione
In presenza di particolari esigenze istruttorie la Compagnia si riserva altresi di richiedere
ulteriori documenti, specificandone la motivazione, prima di procedere al pagamento.
A titolo esemplificativo, € necessario che siano consegnati da ciascun avente diritto i seguenti
documenti:

- qualora la pretesa di pagamento sia formulata allorché il Contraente sia gia deceduto, copia
autentica del testamento, o, in mancanza dello stesso, dichiarazione sostitutiva di atto notorio o atto
notorio dove risulti che il Contraente & deceduto senza lasciare testamento;

- qualora tra gli aventi diritto vi siano minori od incapaci, l'originale o la copia autentica del
provvedimento o dei provvedimenti del Giudice tutelare in cui si contenga [l'autorizzazione
dell’esercente la potesta parentale o il tutore alla riscossione della somma spettante ai minori od agli
incapaci, nonché I'esonero della Compagnia da responsabilita per il pagamento all’esercente la
potesta parentale o al tutore;
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- nel caso in cui siano indicati come Beneficiari “nascituri”’, eventualmente insieme ad altri, un atto
notorio attestante che I'eventuale p